
                                      
 

Napoved usposabljanja 

KoC: 

HRANA 2 
 

Zaporedna št. usposabljanja (vpiše projektna pisarna): 

 

Točen naziv usposabljanja: 

 
 

Izvajalec (naziv podjetja): 

 
 

Datum usposabljanja (od - do): 

 
 

Ura usposabljanja (od - do, pri večdnevnem usposabljanju začetna ura prvega dne in 
zaključek zadnjega dne): 

 
 

Pedagoške ure usposabljanja: 

 
 

Naziv vašega podjetja oz. vsa podjetja, ki bodo vključena v usposabljanje: 

 
 
 
 

Število zaposlenih iz projekta KOC Hrana2, ki se bodo usposabljali: 

 
 

Cena usposabljanja (brez DDV):  

 
 

Lokacija usposabljanja (naslov, nadstropje, opis lokacije…):  

 



 
 

Opis: 

 
 
 
 
 
 

Ključne kompetence (označite lahko več, pri večdnevnem usposabljanju pa priporočamo, da 
jih označite več) 

Zap.št. v prijavni vlogi Opis ključne kompetence 
  
  
 

Seznam kompetenc: 

1. Usmerjenost na izboljšave procesov 
2. Osredotočenost na kupce, nove pristope trženja in marketinga 
3. Izboljšanje znanj digitalizacije, avtomatizacije, robotizacije in logistike 
4. Strokovnost na področju naprav, strojev, opreme in materialov 
5. Skrb za kakovost, gospodarnost in odgovorno ravnanje 
6. Poznavanje zakonodaje 
7. Inovativnost 
8. Eko design 
9. Skrb za trajnostni  razvoj 
10. Vodenje, odločanje, prevzemanje odgovornosti 
11. Veščine prenašanja znanja, vseživljenjskega učenja in mentorstva 
12. Medsebojno sodelovanje, komunikacija in timsko delo 

 


